
รายงานผลการด าเนินการตามมาตรการยกระดบัคณุธรรม 

และความโปร่งใสภายในหน่วยงาน 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567



บทน ำ
ตามที่ตามที่ ส านักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ ได้
ร่วมกับส านักงานต ารวจแห่งชาติ ในการขยายการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส
ในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency 
Assessment: ITA) ลงสู่ “สถานีต ารวจทั่วประเทศ” ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ในฐานะหน่วยงานในสังกัดกองบังคับการต ารวจภูธรจังหวัดพิษณุโลก กองบัญชาการ
ต ารวจภูธรภาค 6 ส านักงานต ารวจแห่งชาติ ซึ่งมีภารกิจในการบริการประชาชนใน
เขตพื้นที่เพื่อสะท้อนให้เห็นถึงบทบาทและความส าคัญของการบริหารราชการของ
สถานีต ารวจ และเกิดกลไกการมีส่วนร่วมและการป้องกันการทุจริตในการบริหาร
ราชการ จึงมีความจ าเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องมีการพัฒนาระบบการบริหารราชการ การ
ให้บริการ ให้มีคุณธรรมและความโปร่งใส



กำรเตรียมควำมพร้อมและขบัเคล่ือน มำตรกำรส่งเสริมคุณธรรมและควำมโปร่งใส 
ในกำรด ำเนินงำนของหน่วยงำนภำครัฐ

1. การช้ีแจงและให้ข้อมูลเกี่ยวกับการประเมินคุณธรรมและ
ความโปร่งใส

2. การศึกษาวิเคราะห์กรอบการประเมิน และประเด็นที่ต้อง
ปรับปรุง และพัฒนาโดยด่วน

3. การก าหนดมาตราการ/กิจกรรม ในการเตียมความพร้อม
รับการประเมิน



แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินการ ในการขับเคลื่อนและก ากับติดตาม



ประชุมชี้แจงและให้ข้อมูลเกี่ยวกับการประเมินคุณธรรม 
และความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: ITA)

เมื่อวันที่ ๑๑ มกราคม ๒๕๖๗  สถานีต ารวจภูธรวัดโบสถ์ ได้ด าเนินการประชุมการขับเคลื่อนการ
ประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and 
Transparency Assessment: ITA) ของสถานีต ารวจ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 256๗  โดยมี พ.ต.อ.
วิสุทธ์  คล้ายแสง ผู้ก ากับการสถานีต ารวจวัดโบสถ์ เป็นประธานการประชุม ซึ่งการประชุมดังกล่าวมี
วัตถุประสงค์  เพื่อแจ้งค าสั่งแต่งต้ังคณะกรรมการขับเคลือ่นการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสใน
การด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: ITA) ของสถานี
ต ารวจ และท าความเข้าใจกรอบการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงาน
ภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: ITA) ของสถานีต ารวจ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
256๗ ประกอบด้วย 3 ประเด็นส าคัญ ได้แก่

1. การเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (Open Data Integrity and Transparency Assessment: OIT)

2. แบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน (Internal Integrity and Transparency 
Assessment : IIT)

3. แบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก (External Integrity and Transparency 
Assessment : EIT)



แนวทางการยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน
1.การพัฒนายกระดับการให้บริการ จุด One Stop Service

เมื่อวันที่ 11 มีนาคม ๒๕๖๗  สถานีต ารวจภูธรวัดโบสถ์ ได้ด าเนินการประชุมการขับเคลื่อนการประเมิน
คุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency 
Assessment: ITA) ของสถานีต ารวจ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๗  โดยมี พ.ต.อ.วิสุทธิ์  คล้ายแสง 
ผู้ก ากับการสถานีต ารวจ วัดโบสถ์ เป็นประธานการประชุม ซึ่งการประชุมดังกล่าวมีวัตถุประสงค์เพื่อ

1. เตรียมความพร้อมการรับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งในในการด าเนินงานของหน่วยงาน
ภาครัฐ หรือ ITA ของสถานีต ารวจ ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๗ 

2. ก าหนดแนวทางยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใสในหน่วยงาน ๒ ด้าน ได้แก่ 
 ๒.๑ การพัฒนายกระดับการให้บริการ One stop service เพื่อปรับปรุงพัฒนาหน่วยงาน
รองรับการอ านวยความสะดวกประชาชนที่มารับบริการ
 ๒.๒ ยกระดับการเผยแพร่ข้อมูลสาธารณะ หรือ OIT ตามแบบการประเมิน โดยระบุ
ผู้รับผิดชอบในแต่ละสายงาน เพื่อให้เป็นไปตามเกณฑ์การประเมิน



แนวทางการยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน
1.การพัฒนายกระดับการให้บริการ จุด One Stop Service

• จุดบริการประชาสัมพันธ์/สอบถามความคืบหน้าของการ
ด าเนินคดี

- จุดบริการประชาสัมพันธ์ ได้มีการจัดให้เจ้าหน้าท่ีประชาสัมพันธ์ เพ่ือติดต่อ
ประสานงานแต่ละสายงานในเบื้องต้นกับผู้มารับบริการ 

- มีการแสดงตารางเวรการปฏิบัติงานของผู้ปฏิบัติงานประจ าวัน พร้อมหมายเลข
โทรศัพท์ท่ีสามารถติดต่อได้

- จัดให้มีช่องทางให้ผู้รับบริการสอบถามความคืบหน้าการด าเนินงานหรือด าเนินคดี 
และมีการประชาสัมพันธ์ภายในห้อง One Stop Service ของสถานีต ารวจ



แนวทางการยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน
1.การพัฒนายกระดับการให้บริการ จุด One Stop Service

• ป้ายการประชาสัมพันธ์บริเวณจุดบริการ

- ภาพป้ายการประชาสัมพันธ์บริเวณจุดบริการ มีการติดต้ังให้ผู้มารับบริการ
สังเกตเห็นได้อย่างชัดเจน เพื่อง่ายต่อการติดต่อราชการได้รวดเร็ว ที่จุด
บริการ One Stop Service



แนวทางการยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน
1.การพัฒนายกระดับการให้บริการ จุด One Stop Service

• ป้ายพันธะสัญญา
- ต้องจัดให้มีป้ายพันธะสัญญาติดตั้งให้ผู้รับบริการได้เห็นชัดเจนที่

จุดห้อง One Stop Serviceและมีประชาสัมพันธ์ในเว็บไซต์ของ
สถานีต ารวจ

- https://watbot.phitsanulok.police.go.th/ita-
standards/administration/ita014/



แนวทางการยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน
1.การพัฒนายกระดับการให้บริการ จุด One Stop Service

• ป้าย No Gift Policy

- ต้องจัดให้มีป้าย No Gift Policy ติดไว้ที่จุดห้อง One 
Stop Service ให้ผู้รับบริการเห็นชัดเจนเพื่อแสดง
เจตจ านงของหัวหน้าสถานีในการไม่รับของขวัญของ
ก านัล



แนวทางการยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน
1.การพัฒนายกระดับการให้บริการ จุด One Stop Service

• ภาพป้ายประชาสัมพันธ์ให้บริการ 
Download คู่มือการให้บริการ

- จัดให้มีป้ายประชาสัมพันธ์ให้ผู้มารับบริการ 
Download คู่มือการให้บริการ ติดที่จุดบริการ One 
Stop Service ให้ผู้รับบริการได้รับทราบ 

- น าคู่มือประชาสัมพันธ์ในเว็บไซต์ของสถานีต ารวจ



แนวทางการยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน
1.การพัฒนายกระดับการให้บริการ จุด One Stop Service

• ภาพการจัดส่ิงอ านวยความสะดวกการ
ให้บริการแก่ผู้รับบริการ

- บริเวณจุดบริการ ได้จัดให้มีจุดบริการน้ าด่ืมส าหรับ
ผู้รับบริการ / มีที่นั่งพักรอติดต่อราชการ/ มีบริการ
อินเตอร์เน็ต WIFI ฟรีส าหรับผู้รับบริการ/จัดห้องน้ า
ชาย หญิงและผู้พิการที่สะอาด/ มีที่จอดรถส าหรับ
ผู้รับบริการ ผู้มาติดต่อราชการที่เพียงพอ เป็นต้น
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- บริเวณจุดบริการ ได้จัดให้มีจุดบริการน้ าด่ืมส าหรับ
ผู้รับบริการ / มีที่นั่งพักรอติดต่อราชการ/ มีบริการ
อินเตอร์เน็ต WIFI ฟรีส าหรับผู้รับบริการ/จัดห้องน้ า
ชาย หญิงและผู้พิการที่สะอาด/ มีที่จอดรถส าหรับ
ผู้รับบริการ ผู้มาติดต่อราชการที่เพียงพอ เป็นต้น



แนวทางการยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน
2. ยกระดับการเผยแพร่ข้อมูลสาธารณะ (OIT) ตามแบบตรวจการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ

• เว็บไซด ์สภ.วัดโบสถ์
- https://watbot.phitsanulok.police.go.th/
- ได้จัดท าข้อมูลสาธารณะ (OIT) ตามแบบตรวจ

การเปิดเผยข้อมูลสาธารณะเรียบร้อยแล้ว

https://watbot.phitsanulok.police.go.th/
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แนวทางการยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน
2. ยกระดับการเผยแพร่ข้อมูลสาธารณะ (OIT) ตามแบบตรวจการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ

• เว็บไซด ์สภ.วัดโบสถ์
- https://watbot.phitsanulok.police.go.th/
- ได้จัดท าข้อมูลสาธารณะ (OIT) ตามแบบตรวจ

การเปิดเผยข้อมูลสาธารณะเรียบร้อยแล้ว

https://watbot.phitsanulok.police.go.th/
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